
 

 

 

 

  

 

 

 

 

上海仁联惠人企业服务有限公司   

 
企业详情 

企业官方注册名称： 上海仁联惠人企业服务有限公司    

企业常用简称（英文）：   Renlian Group                             

企业常用简称（中文）：  仁联集团                               

所属国家： 中国                                                       

中国总部地址： 上海市蕰川路489号科创一号5号楼                                         

网址：  https://www.rnghr.com                                         

所属行业类别：    薪酬管理外包                                   

在中国成立日期：    2014年                                          

在中国雇员人数：    700人左右                                  

 

业务详情 

1、主要客户所在行业:    汽车及零部件、IT信息技术，半导体及通讯、运输及

物流、 互联网与游戏业、零售业与电子商务                                                             

2、曾服务过的客户案例 

 

客户一 ： 

所提供的 

服务类别 

薪酬管理外包 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 运输及物流 

客户当时的需求 

随着中国快递市场的飞速发展，该快递公司在提供传统快递服务

的同时，不断积极开拓新兴业务，为客户提供仓储、配送、系统、

客服等B2C一站式物流服务、代收货款、贵重物品通道、冷链运输

等服务，在国内建立了庞大的信息采集、市场开发、物流配送、

快件收派等业务体系。随着电商行业的崛起，快递物流行业人员

随着电商大促流动性较大，社保增减员及发薪时效性无法保障，

人员的考勤薪酬等也成为一大难题。 

具体服务内容 

 

该项目是全国范围内的业务合作，地区涉及到二线三线城市，深

度剖析客户需求后，为客户提供服务赋能。根据企业的规模及行

业特征设计薪酬体系，定制薪资核算框架供甲方参考。项目启动



后配备客服主管一名、薪资客服、社保专员各两名，首先对范围

内的在职员工信息材料进行维护与更新，社保专员对不同区域社

保增减员时间节点做出梳理，便于后续每月的社保增减员，年审

调基，待遇申报。薪资客服根据员工岗位职能类型对薪酬的计算

方式进行了整理，对于新的薪酬计算方式，解答员工的疑问， 

同时仁联集团后台 SSC 中心设有政策归集部门，全国政策变动及

时邮件与客户进行沟通，客户也可在系统中实时查看。 

 

服务成果 

 

 

目前项目全国发薪人数12000人，合作范围遍布全国多个省区，为

客户解决实际用工过程中的管理问题，系统平台对接税务系统，

自动完成当月个税核算，记录查询，每月导出项目总结报表，协

助完成由线下到线上的管理档案转变。 

 

 

客户二：  

所提供的 

服务类别 

薪酬管理外包 

客户公司性质  民营 

客户公司行业 运输及物流 

客户当时的需求 

该企业为全球综合物流服务运营商，业务涉及范围广，包含快递、

快运、仓储及供应链国际件等多元化领域，通过智能化的基础设

计，数字化的物流网络，提供全场景化的物流解决方案。此行业

特性人员流动变更频繁，不同地区奖金算薪方式不一，组织内的

薪资架构“千人千面”且涉及部分国外项目人员，需要一家专业

的人力资源服务商提供薪酬管理外包服务。 

 

具体服务内容 

 

项目成立后，由于全国站点分散，收集全国基础薪酬数据耗时长，

且不同国家地区政策种类繁多，集团为此项目配备专职人员对员

工薪酬及社保进行梳理，结合客户内部主体进行管理，对复杂浮

动收入进行整合，定制电子工资单，保证社保增减员的及时性、

薪酬发放的准确性。同时在系统中为客户配置权限，能在系统报

表中查看明细。 

 

服务成果 

 

最初，我们合作只有上海区域。随着服务加深客户也对我们更加

认可。合作区域逐渐扩展到30多个城市，涉及40多个代理区。目

前,我们为近9000名分布全国各地的员工提供薪酬外包服务。 同

时保障员工在职期间工时/休假管理的规范性，协助工作事故处理

的及时性，完整性。客户对我们高质量的服务表示信任和认可,

这也促进了项目的成功推进和进一步扩展。 

 

 

档案内容更新2023年08月 


